




нимателя и уведомления по форме № 3 к 

Положению о проведении конкурса на 

замещение должности руководителя 

государственной организации, ут-

вержденному постановлением главы 

администрации Краснодарского края от 

06 декабря 2001 года № 1188 «О 

порядке заключения трудовых 

договоров и аттестации руководителей 

государственных унитарных пред-

приятий и государственных уч-

реждений Краснодарского края» 

1.3. Обеспечение реализации обязанности 

работников государственного учреж-

дения сообщать о ставших им из-

вестными в связи с исполнением своих 

должностных обязанностей случаях 

коррупционных правонарушений, о 

фактах обращения в целях склонения к 

совершению работниками госу-

дарственного учреждения корруп-

ционных правонарушений, а также 

осуществление проверки таких сведений  

Зам.директора по 

УР Шестых Е.И., 

юрисконсульт 

Лунева Е.В. 

Постоянно в соответст-

вии с Положением о 

порядке уведомления 

работодателя о фактах 

обращения в целях 

склонения работника к 

совершению корруп-

ционных правонару-

шений в ГБПОУ КК 

ГСТ.  

В 4 квартале не прово-

дилось ввиду отсутст-

вия оснований  
1.4. Представление на рассмотрение 

уведомлений о фактах обращения в 

целях склонения руководителя 

государственного учреждения к 

совершению коррупционных 

правонарушений 

юрисконсульт 

Лунева Е.В. 

Постоянно, по 

состоянию на 

01.01.2024 г уведом-

лений не поступало 

1.5. Организация рассмотрения уведомлений 

о фактах обращения в целях склонения 

работников государственного 

учреждения к совершению 

коррупционных действий 

юрисконсульт 

Лунева Е.В. 

Постоянно, по 

состоянию на 

01.01.2024 г не 

проводилось в виду 

отсутствия оснований 
1.6. Организация обучения работников 

государственного учреждения по 

антикоррупционной тематике 

(семинары, лекции и др.) 

Директор            

Рыбин А.В. 

совместно с 

отделом 

правового 

обеспечения, 

государственной 

службы и кадров 

министерства 

 По состоянию на 

01.01.2024 г не 

проводилось 

1.7. Проведение мероприятий по фор-

мированию негативного отношения к 

дарению подарков у работников 

государственного  учреждения, в связи с 

исполнением ими должностных 

обязанностей, а также по недопущению 

данными лицами поведения, которое 

может восприниматься окружающими 

как обещание или предложение дачи 

Зам.директора по 

УР Шестых Е.И., 

юрисконсульт 

Лунева Е.В. 
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педагогический совет 
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взятки либо как согласие принять взятку 

или как просьба о даче взятки 

 
1.7.1 Проведение профилактических 

мероприятий по предупреждению 

фактов взяточничества в ГБПОУ КК 

ГСТ с коллективом, родителями и 

обучающимися 

Зам.директора 

по УР  

Шестых Е.И. 

Проведены классные 

часы:  

09.10.2023 г. 

«Противодействие 

коррупции» гр. 4 СЭЗ; 

«Антикоррупция» гр. 

155; 

24.10.2023 г. 

«Коррупция-

противоправное 

действие» гр. 150; 

«STOP – Коррупция» 

гр. 147, гр. 156; 

27.10.2023 г. «Зачем 

человеку быть 

честным. Скажем 

коррупции твердое 

нет!» гр. 142, гр. 148;  

13.11.2023 г. 

«Ознакомление с 

презентацией – что ты 

знаешь о коррупции» 

гр. 143;  

20.11.2023 г. «Мы за 

мир без коррупции» гр. 

143, гр. 1 СЭЗ, гр. 141, 

гр. 154;  

28.11.2023 г. «Минутка 

безопасности», 

«Профилактическая 

беседа с инспектором 

ГИБДД», 

«комплексный 

инструктаж» гр. 2 

МЭЛ;  

04.12. 2023 г.«Победим 

коррупцию вместе» гр. 

149; «Вместе против 

коррупции» гр. 2 

МЭВС; «Жизненные 

ценности современной 

молодежи. Коррупция 

как особый вид 

правонарушений» гр. 

151, гр. 4 пкс; 

07.12.2023 г. 

«Общество без 

коррупции-сильное 

общество» гр. 145, гр. 

140;  

14.12.2023 г. 



«Коррупционные 

преступления как 

фактор дестабилизации 

государственной 

власти» гр. 144; 

 

Информационные 

часы:  

13.10.2023 г. «Что такое 

коррупция, как ее 

победить», «Что такое 

взятничество» гр. 155; 

16.10.2023 г. «Честное 

общество-сильное 

государство», «Основы 

антикоррупционного 

поведения молодежи-

часть правовой 

культуры» гр. 151, гр. 4 

пкс; 

 

Проведение встреч: 

07.12.2023 г. 

«Наказание за дачу 

взятки» гр. 145, гр. 

140.;  

14.12.2023 г. 

«Международное 

сотрудничество в 

России в области 

противодействия 

коррупции» гр. 144; 

 

13.10.2023 г. Опросный 

лист: «Опросный лист 

по противодействию 

коррупции» гр. 155; 

 

13.10.2023 г. 

Инструктажи: 

«профилактики 

экстримизма; 

негативного 

воздействия 

криминальной 

субкультуре» гр. 155; 

 

Беседы:  

09.11.2023 г. «Что такое 

коррупция» гр. 155;  

«Коррупция как 

противоправное 

деяние» гр. 1 МЭЗ, 3 

МЭЗ, 3 СЭЗ, гр. 139; 



«Коррупция – беда 

общества. Мы против 

коррупции» гр. 4 МЭЗ; 

09.11.2023 г. «Деньги 

свои и чужие. Твоя 

гражданская позиция» 

гр. 142, гр. 148; 

«Коррупция-зло» гр. 

156; 16.09.2023 г. «Я 

против коррупции» гр. 

1 СЭЗ, гр. гр. 141;  

10.11.2023 г. «Скажем 

коррупции - нет» гр. 

153, гр. 42 пкс, гр. 151, 

4 ПКС; 

23.11.2023 г. «Я против 

коррупции» гр. 152, гр. 

143; «Stop – коррупция. 

Или жить по понятиям 

справедливости», 

«Чужая собственность, 

меры ответственности» 

гр. 146; «Безопасность 

в сети интернет», «День 

безопасности», «Мой 

выбор», «Стоп-

коррупция» гр.2 МЭЛ;  

24.11.2023 г. «Стоп-

коррупция» гр. 149, 2 

МЭВС; «Вместе против 

коррупции. Можно ли 

прожить без 

коррупции» гр. 154; 

«Что ты знаешь о 

коррупции?, Закон един 

для всех» гр. 145, гр. 

140; «Коррупция как 

угроза экономической 

безопасности в РФ» гр. 

144;  

 

Родительское собрание: 

28.11.2023 г. «Скажем 

коррупции - нет» гр. 

153, гр. 42 пкс; «Жизнь 

без коррупции» гр. 151; 
1.8. Недопущение составления 

неофициальной отчетности и 

использования поддельных документов 

Зам.директора по 

УР Шестых Е.И., 

главный 

бухгалтер  

Волкова Н.В. 

Приказ 20.01.2020г.        

№ 137  

1.9. Разработка и внедрение в практику 

профессиональных стандартов 

Зам.директора по 

УР Шестых Е.И. 

постоянно 

1.10. Определение подразделений или Зам.директора по Приказ директора 



должностных лиц, ответственных за 

профилактику коррупционных и иных 

правонарушений 

 

УР Шестых Е.И. техникума 

от 03.02.2015 № 57 

1.11. Сотрудничество с 

правоохранительными органами 

Зам.директора по 

УР Шестых Е.И., 

юрисконсульт 

Лунева Е.В. 

Приказом № 138 от 

20.03.2018 г 

утверждено положение 

о порядке 

взаимодействия с 

правоохранительными 

органами 

 
1.12. Предотвращение и урегулирование 

конфликта интересов 

Зам.директора по 

УР Шестых Е.И., 

юрисконсульт  

Лунева Е.В. 

Постоянно, в 

соответствии с 

положением об 

урегулировании 

конфликта интересов 
1.13. Уведомление о возникшем конфликте 

интересов или о возможности его 

возникновения 

Зам.директора по 

УР Шестых Е.И., 

юрисконсульт 

Лунева Е.В. 

Постоянно, в 

соответствии с 

положением об 

урегулировании 

конфликта интересов, 

по состоянию на 

01.01.2024 г. 

уведомлений не 

поступало 
1.14. Принятие мер по предотвращению или 

урегулированию конфликта интересов 

Зам.директора по 

УР Шестых Е.И., 

юрисконсульт 

Лунева Е.В. 

Постоянно, в 

соответствии с 

положением об 

урегулировании 

конфликта интересов, 

по состоянию на           

01.01.2024 г не 

проводилось в виду 

отсутствия оснований 
1.15. Организация уведомления о заключении 

трудового или гражданско-правового 

договора на выполнение работ (оказание 

услуг) с гражданином, замещавшим 

должности государственной или 

муниципальной службы, перечень 

которых устанавливается нормативными 

правовыми актами Российской 

Федерации, в течение двух лет после его 

увольнения с государственной или 

муниципальной службы, представителя 

нанимателя (работодателя) 

государственного или муниципального 

служащего по последнему месту его 

службы 

юрисконсульт 

Лунева Е.В. 

В порядке, 

установленном ст. 12 

ФЗ от 25.12.2008 г         

№ 273-ФЗ «О 

противодействии 

коррупции» и 

принятыми в 

соответствии с ним 

нормативными 

правовыми актами.  

 

2. Обеспечение государственной организацией режима прозрачности при 

размещении заказов на поставку товаров, выполнение работ, оказания услуг 
2.1. Осуществление закупок в соответствии 

с действующим законодательством 

Зам. директора по 

АХЧ, 

Постоянно в 

соответствии с планом 




